REGULAMIN SEDZIOW PRACY PZL
OCEN I KONKURSOW PRACY PSOW MYSLIWSKICH

1. WSTEP

§1

Na organizowanych przez PZL ocenach i konkursach pracy psow mysliwskich oceny dokonuja
sedziowie pracy PZL..

§2

1. Sedzig pracy PZL. moze zostaé cztonek PZL - kandydat na s¢dziego ocen pracy i konkursow
psow mysliwskich zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu.
2. Od kandydata na se¢dziego wymagana jest pozytywna opinia potwierdzona pismem
macierzystego Zarzadu Okregowego, Klubu Rasy PZL i — w razie potrzeby — opinig innych
organow Zwigzku wydang na prosbe Zarzadu Gtownego PZL.

3. Od kandydata na sedziego wymagany jest 5 letni okres uzytkowania psa specjalnosci o ktorg
ubiega si¢ kandydat.

4. Dodatkowym atutem jest doswiadczenie hodowlane oraz udzial w konkursach, ocenach pracy
psow mysliwskich, organizacja imprez z udziatem pséw mysliwskich, uprawnienia instruktora
kynologii towieckie;.

§3
Poszczegolne specjalnosci sedziow pracy PZE.:

1.Wyzty

2.Norowce

3.Jamniki wszechstronne
4.Dzikarze/ psy pracujace w miocie
5.Dzikarze — szpice mysliwskie

6. Dzikarze indywidualne
7.Tropowce

8.Aportery

9.Plochacze

10.Posokowce



§4

1 Kandydat na sedziego, wypetnia formularz zgloszeniowy on line, ktory opiniuje wlasciwy
Zarzad Okrggowy zgodnie z ,,Wykazem i zakresem specjalno$ci” (wzor w zataczeniu)

2. Zgloszenie kandydata na s¢dziego weryfikuje KK NRL

2.1. Kursy dla kandydatéow
§5

1. Kursy szkoleniowe dla kandydatow na sedziego sg prowadzone i organizowane przez Polski
Zwigzek Lowiecki.

2. Kazdorazowo zgode na przeprowadzenie kursu wydaje Zarzad Gtowny.

3. Kurs przeprowadzany jest wedlug programu kursu zatwierdzonego przez Zarzad Gléwny.

4. Zarzad Okregowy, ktory nie moze zorganizowac¢ kursu, wskazuje kandydatowi na sedziego
pracy PZL informacje nt. kursow w pozostalych okregach.

2.2 Komisja egzaminacyjna
§6

1 W sktad komisji egzaminacyjnej czeSci praktycznej podczas oceny pracy psow wchodza
sedziowie pracy PZL lub czlonkowie Komisji Kynologicznej NRL. Przewodniczacego
komisji egzaminacyjnej wyznacza Zarzad Gtéwny PZL

2. W skifad komisji egzaminacyjnej dotyczacej czesci teoretycznej wchodza co najmniej dwaj
sedziowie pracy PZL lub cztonkowie Komisji Kynologicznej NRL. Przewodniczacego
komisji egzaminacyjnej wyznacza Zarzad Gtoéwny PZL..

3. Do obowigzkow Komisji Egzaminacyjnej nalezy przygotowanie zestawow pytan do
losowania, przeprowadzenie czesci teoretycznej i praktycznej, oraz sporzadzenie protokotu.

4. Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej bezposrednio po czgséci teoretycznej egzaminu
informuje kandydata o jego wyniku.

5. Po kazdej czgsci egzaminu Komisja  egzaminacyjna sporzadza  protokot.

6. Komisja egzaminacyjna sporzadza z egzamindéw protokoty czastkowe a nastgpnie protokot
zbiorczy, ktory przekazuje do Zarzadu Glownego PZL nie pdzniej, niz w ciggu 14 dni od dnia
egzaminu.

2.2. Egzamin
§7
Egzamin na s¢dziego pracy PZL obejmuje:
1. Czes¢ teoretyczng dotyczaca regulaminéw konkursOw i ocen pracy psa wraz z
regulaminem polowania.

2. Czes¢ praktyczng konkursu i oceny podczas polowania wraz z regulaminem
polowania

Warunkiem przystgpienia do czgsci praktycznej jest pozytywnie zdana czes$¢
teoretyczna.

§8

1. Organizatorem egzaminu na s¢dziego pracy PZL jest Zarzad Gtéwny PZL. Egzaminy moga



by¢ roéwniez przeprowadzane na wniosek Zarzadu Okr¢gowego, ktory przesyta swoja
propozycje sktadu komisji egzaminacyjnej, miejsca i terminu egzaminu do Zarzadu
Gloéwnego do zatwierdzenia.

§9

Kandydat na s¢dziego pracy PZL jest informowany o miejscu i dacie egzaminu z co najmniej
czternastodniowym wyprzedzeniem .

§ 10

Zarzad Gtowny PZL, po zaakceptowaniu protokotu z egzaminu i po sprawdzeniu
wszystkich wymogoéw formalnych, wydaje uchwale o powotaniu na sedziego pracy PZL..

Kandydat, ktory nie zaliczyl egzaminu, moze przystagpi¢ do niego ponownie w
poézniejszym terminie.
§11

ZG PZL ma prawo powota¢ sedziow pracy PZL spos$rdd cztonkow KK NRL oraz cztonkow
klubow ras PZt do ktorych nie stosuje si¢ przepisoOw rozdziatu 2.2

§12

Informacja o powotaniu na s¢dziego pracy PZL jest publikowana na oficjalnej stronie PZt. w dziale
kynologia i zamieszczana w systemie ,.t.owiectwo w Polsce”.

2.3. Kary

§13

1 W przypadku nieprzestrzegania regulaminéw, statutu PZL czy przepisow prawa s¢dzia podlega
karze w zaleznosci od wagi wykroczenia. ZO PZL. moze natozy¢é na obwinionego nastgpujace
kary:

1) upomnienie;

2) nagana;

3) zawieszenie na czas okreslony;
4) skreslenie z listy sedziow PZL..

2 Obwiniony sedzia ma prawo do obrony, jak réwniez prawo do odwotania si¢ do Zarzadu
Gltownego PZL w terminie 14 dni od powiadomienia 0 natozonej karze. Z rozpatrywania
odwotania wylgczone sg 0s0by, ktore uczestniczylty w wymierzaniu kary.

3. Po uprawomocnieniu si¢ decyzji Zarzad Glowny informuje ZO 0 nalozonej na s¢dziego
PZL karze.

§ 14
Sedzia pracy PZL raz na 3 lata jest poddawany ocenie podczas konkursow lub oceny pracy w
specjalnosci, ktora sedziuje.



Regulamin niniejszy uchwalony zostat przez Zarzad Gtéwny PZL w dniu 04 stycznia 2023 r. i
wszedl w zycie z dniem 04 stycznia2023 r.



