POLSKI ZWIAZEK tOWIECKI
OGLASZA NABOR NA STANOWISKA
tOWCZEGO OKREGOWEGO W ZARZADZIE OKREGOWYM

Miejsce pracy: Zarzady Okregowe Polskiego Zwigzku towieckiego w catej Polsce

Do zakresu obowigzkéw towczego Okregowego bedzie nalezato:

1) organizowanie pracy biura Zarzgdu Okregowego;

2) wspdtdziatanie z instytucjami oraz organizacjami spotecznymi w sprawach zwigzanych
z realizacjg zadan naszego Zrzeszenia;

3) rzetelne i terminowe opracowywanie i przedkfadanie informacji do Zarzadu Gtéwnego PZt,
projektéw, planéw pracy i sprawozdan (w tym gospodarczych i finansowych) dotyczacych
dziatalnosci Zarzgdu Okregowego oraz wszelkich innych spraw wymagajgcych decyzji
Zarzadu Gtéwnego PZt;

4) rzetelne i terminowe opracowywanie i przedktadanie do zatwierdzenia Zarzadowi
Okregowemu PZt projektow planéw pracy i sprawozdan (w tym gospodarczych
i finansowych) dotyczgcych dziatalnosci ZO PZt oraz wszelkich innych spraw wymagajacych
decyzji ZO PZt;

5) przestrzeganie dyscypliny finansowej;

6) zabezpieczenie majgtku ZO PZt oraz wykorzystywanie go zgodnie z przeznaczeniem;

7) zabezpieczanie protokotéw i uchwat Okregowych Zjazdéw Delegatéw oraz posiedzen ZO
PZt;

8) szkolenie cztonkdw zarzaddw két towieckich i straznikdw towieckich w zakresie gospodarki
towieckiej oraz obowigzujacych zarzadzen, regulamindéw i wytycznych;

9) wspodtdziatanie z okregowymi rzecznikami dyscyplinarnymi oraz sgdem fowieckim
w prowadzeniu dziatalnosci zapobiegajacej wykroczeniom fowieckim;

10) stwarzanie odpowiednich warunkéw dla pracy okregowego sadu, rzecznikdéw
dyscyplinarnych i komisji fachowych;

11) wykonanie prawomocnych orzeczen sadéw fowieckich;

12) opracowywanie planéw kontroli dziatalnosci kot towieckich, stanu zagospodarowania
dzierzawionych obwodoéw i pracy straznikéw fowieckich oraz przeprowadzanie tych
kontroli;

13) realizacja korespondencji w tym skarg i zazaler w terminach okreslonych przepisami;

14) realizacja obowigzkdw wynikajgcych z ustawy ,,Prawo towieckie”, rozporzadzen, statutu
Zrzeszenia oraz uchwat, zarzgdzen, regulamindw i wytycznych wtadz Zrzeszenia.

Od kandydatéw oczekujemy:

- wyksztatcenia wyzszego,

- bardzo dobrej znajomosci przepiséw prawa w zakresie fowiectwa,

- odpornosci na stres, umiejetnosci pracy pod presjg czasu i w sytuacji kryzysowej,
- otwartosci, dobrej organizacji pracy, umiejetnosci wspotpracy i zaangazowania.

Oferujemy:
- zatrudnienie na peten etat,



- mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
- pakiet socjalny.

Wymagane dokumenty:
-Cv,
- list motywacyjny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne wraz z klauzulg o ochronie danych osobowych nalezy
sktada¢ drogg elektroniczng na adres rekrutacja@pzlow.pl lub pocztowg na adres: Zarzad
Gtéwny Polskiego Zwigzku towieckiego, ul. Nowy Swiat 35, 00-029 Warszawa

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
prowadzonego przez Polski Zwigzek towiecki z siedzibg w Warszawie. Zgoda dotyczy
przetwarzania moich danych osobowych w zakresie szerszym niz to wynika z ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.1974.24.141 z pézn. zm.)".

Informujemy, ze Administratorem danych jest Polski Zwigzek towiecki z siedzibg w Warszawie
przy ul. Nowy Swiat 35, 00-029 Warszawa. Przekazujac dane osobowe prosimy o zapoznanie sie
ze szczeg6étowa klauzula informacyjng zamieszczong na  stronie internetowej
https://www.pzlow.pl/klauzula-informacyjna
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